
 

 

Отчет  

о ходе реализации муниципального проекта  

«Развитие лидерских качеств у детей старшего дошкольного возраста посредством введения элементов тимбилдинга в 

образовательный процесс ДОУ» 

 

1. Основные положения 
 

Дата отчета 01 февраля 2021 г. 

Наименование направления 
Повышение привлекательности учебного процесса с целью удовлетворения личностных 

интересов обучающихся с учѐтом их индивидуальных особенностей 

Краткое наименование проекта 
«Развитие лидерских качеств у 

дошкольников» 
Срок начала и окончания проекта 

01.12.2020 по 31.05.2023 г.  

 

Функциональный заказчик Управление образования администрации города Невинномысска 

Руководитель проекта Костина Светлана Вячеславовна 

Исполнители и соисполнители 

мероприятий проекта 
ДОУ № 3, 12, 19, 23, 24, 26, 41, 46, 50,154 

2. Сведения о значениях целей и показателей 

№ 

п/п 

Наименование целей и 

показателей  

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое 

значение  

Значения по периодам 
Плановое 

значение 

на конец 

года 

Процент 

достижен

ия  

Комментарий 

Сентябрь 

2021 

 

Апрель 

2022  

Май 

2023  

 1. Повышение уровня 

сформированности 

дивергентного 

мышления 

основной 50%      

 

2. Повышение аналитичес 91%       



 

 

№ 

п/п 

Наименование целей и 

показателей  

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое 

значение  

Значения по периодам 
Плановое 

значение 

на конец 

года 

Процент 

достижен

ия  

Комментарий 

Сентябрь 

2021 

 

Апрель 

2022  

Май 

2023  

 удовлетворенности 

родителей, 

оказываемыми 

услугами 

кий 

 

3.Cведения о достижении результатов, контрольных точек и мероприятий 

 

№  

п/п 

Наименование результата, контрольной точки, 

мероприятия  

Срок реализации 

Комментарий 
план факт/ прогноз 

1. 
Принято решение Педагогического совета 

о реализации проекта 
01.12.2020 01.12.2020 

Исполнено  

2. Создан проектный комитет 01.12.2020 01.12.2020 Исполнено  

3. 
Создана нормативно-правовая база по 

реализации проекта 
01.12.2020 01.12.2020 Исполнено  

4. 
Проведена форсайт-сессия по реализации 

проекта  
01.02.2021 01.02.2021 Исполнено  

 


